
年 月 日（日）
受付 ）

関西医科大学医学部棟 京阪枚方市駅より徒歩 3分

現役産業看護職が伝授！産業看護職の仕事とは？

参加費無料

企業で働く、開業して働く、さまざまなキャリアの産業看護職がいます！
多様な場所で活躍する看護職と直接話をしてみませんか？

※学会抄録代 円 希望者のみ

【お問合せ】日本産業看護学会第 回学術集会事務局
〒 大阪府枚方 ひらかた 市新町 関西医科大学看護学部・看護学研究科内

日本産業看護学会 第 回学術集会
ナーシング・サイエンス・カフェ

ゲストスピーカー氏名 所属） 発表タイトル

セ
ッ
シ
ョ
ン
A

堀明日香 元筑波大学大学院 新人産業看護職になるまでの選択

益江淑子 株式会社健康管理室 開業保健師 年目、働き方も様々

保田智代美 プラントエンジ株式会社 産業看護職の魅力発見！－自分らしさを生かす―

鈴木雅子 株式会社 データ 企業の産業保健活動に 年あまり従事して

津田由紀 パナソニック健康保険組合） 未来はどうやってつくる？－産業看護の３つの
－

セ
ッ
シ
ョ
ン
B

鈴木理恵 ソニーコーポレートサービス㈱ 新人が考える産業看護職の魅力について

田所直子 産業看護コンサルティング 働く人々の笑顔と組織を輝かせる産業看護活動の魅力

佐藤百合 京都工場保健会 つの職場を経験して産業看護職として思うこと

池内知鶴 株式会社中電工 産業看護職の仕事の醍醐味

松浦清恵 トヨタ自動車株式会社

または コードから
https://forms.gle/MzjiiUoEXV2xi3F89

高校生、進路指導担当者、保護者、
看護学生、産業看護に関心のある方

山之内由美（松下看護専門学校）
武ユカリ（関西医科大学看護学部）

対象

要 申込
司会 先着順

会場はこちら

トヨタで30年サラリーマン+産業看護職を続けて
きてわかったこと



 

【内容紹介】セッションA 

新人産業看護職になるまでの選択（堀 明日香） 

私は大学院で産業看護職として働く人々に伝えていく能力を磨く練習ができ、貴重な経験だったと感じている。産

業看護職に興味がある方へ、今後の進路の選択肢の一つとして大学院進学があることも是非知っていただきたい。 

開業保健師8年目、働き方も様々 （益江 淑子） 

私は産業看護職を経て、開業保健師となった。看護職の働き方は多様である。産業看護職は、今後の健康寿命の延

伸に寄与し、社会経済の活性化に一躍を担う。あなたも従来の枠にとらわれない看護職を志しませんか？ 

産業看護職の魅力発見 ‐自分らしさを生かす‐（保田 智代美） 

社員と同じフィールドに立ち社員の人生の一部に真摯にかかわる中で、対象者や組織が変わる様子を見ることができ

る。自分らしさを生かし相手も組織も自分も成長することができる、産業看護職はやりがいのある職業である。 

IT企業の産業保健活動に20年あまり従事して（鈴木雅子） 

産業看護職は、健康な人により健康度が上がるよう働きかけ、疾病の発生を予防し、病気になった時には治療や職

場環境を整える支援を行い、再発予防の支援を行っていくすべてのプロセスに関わることができる。 

未来はどうやってつくる？―産業看護の３つのC（Change, Challenge，Chance）―（津田 由紀） 

常々、3つのマインドを大切にしている。Change（変われる心、変化を楽しむ）、Challenge（困った時こそ、発想

転換、視る角度を少し変えてみる）、Chance（時を待つ、縁もある）。変化する社会において、産業看護職への役割

期待も大きくなっている。次世代を担う産業看護職や後継者を育成し、責務を全うしていきたいと考えている。 

 

【内容紹介】セッションB 

新人が考える産業看護職の魅力について（鈴木 理恵） 

社員がいかに健康に興味関心をもち、より健康で長く働くことができるように健康行動へつなげることができる

かが看護職の保健指導にかかっている。産業看護の業務は難しいながらも、やりがいのある業務がたくさんある。 

働く人々の笑顔と組織を輝かせる産業看護活動の魅力（田所 直子） 

働く人を支援する産業看護職も働く人である。今、力を注いでいるのは、産業看護職自身のやりがいを高めるサポ

ートである。ご一緒に笑顔を輝かせるキャリアを選びとり、切り拓いていきたいと願っている。 

2つの職場を経験して、産業看護職として思うこと（佐藤 百合） 

これから取り組みたいことは、グローバル化に伴う外国人労働者への対応力の強化だ。コミュニケーションで大切 

なのはもちろん言葉だけではないが、実際に面談をする中で言葉が通じることは安心感に繋がると考えている。 

産業看護職の仕事の醍醐味（池内 知鶴） 

仕事を教わるのは先輩だが、「産業看護職が何をしなければいけないか」を教えてくれたのは、いつも従業員だった。

私が「健康施策をしたい」と考え、それに理解し協力してくれたのも従業員だった。従業員が今を元気で働け、そし

て退職しても元気で暮らせるように活動している。産業看護職で良かったとしみじみと幸せを感じている。 

トヨタで30年 サラリーマン＋産業看護職を続けてきて、わかったこと（松浦 清恵） 

産業看護職は会社員としての力量を高め、職場のニーズ・課題を把握し応えていくとともに、従業員に最も近い存在 

の専門職として、従業員の職場環境や生活状況、思いを汲み取った支援ができる。これからの産業看護職は、会社員 

としての力量と、「専門性」と「人間力」を兼ね揃えた変化の時代を闘い抜く「プロ」になることが求められている。 



時間 内容 備考

14:30-15:00 受付 • 事前参加者のみ受付ます。
• セッションA、セッションB、それ

ぞれの会場にご案内します。

15:00-15:05 開始のご挨拶
（司会）

• タイムスケジュールを説明します。

15:05-15:40 ゲストスピーカー
発表（5名）

• セッションA、セッションBのゲス
トスピーカーの発表をご聴講くだ
さい。

• 産業看護師を目指した理由、これ
までのお仕事内容、職場について
等、様々な内容をご発表いただき
ます。

15:40-16:00 テーブルトーク
（前半）

• ゲストスピーカーに、参加者とと
もに各テーブルにご着席いただき
ます。

• 参加者からゲストスピーカーに、
直接、ご質問いただけます。

• 同じテーブルのグループ参加者と
一緒にお話ください。

＊＊テーブルチェンジ（ゲストスピーカーにテーブルを移動していただきます）＊＊

16:05-16:25 テーブルトーク
（後半）

• 前半とは異なったゲストスピー
カーとお話いただけます。

16:25-16:30 大会長、事務局長
ご挨拶

• 参加者の皆様へ

【お問合せ】日本産業看護学会第8回学術集会事務局 E-mail jaohn8@gmail.com
〒573-1004大阪府枚方(ひらかた)市新町2-2-2関西医科大学看護学部・看護学研究科内

タイムスケジュール

2019年10月27日（日） 開催場所：関西医科大学医学部棟


